PROTOCOLLO DI INTESA
TRA .
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE "GALILEO GALILEI" di Livorno
E
ASSOCIAZIONE CULT

Vista la normativa che riguarda l'arricchimento dell'offerta formativa e le attivita complementari ed

integrative ed in particolare la L.425/96, il DPR 567/96, la L.440/97, il D.M. 675/97, il D.M.

238/98;

Vista la normativa relativa all'avviamento e all'organizzazione del processo di autono@a scola§t1ca
L. 59/97 art.21; visto il D.M. 251/98 recante disposizioni sul programma di sperimentazione
dell'autonomia;

Vista la L. 425/97 ed il regolamento generale applicativo approvato con DPR 323/98 che all'art. 12
introduce il credito formativo valutabile in sede di esame di Stato; )
Visto il DPR 452/98 riguardante l'individuazione delle tipologie di esperienze che danno luogo ai
crediti formativi;

Visto I’articolo 2 della L..53/2003 relativo al sistema educativo di istruzione e di formazione;

Vista la direttiva de]l MIUR del 16 ottobre 2006, contenente le “Linee di indirizzo sulla cittadinanza

democratica e legalita™;
Vista la direttiva del MIUR del 10 novembre 2006, contenente indicazioni ed orientamenti sulla

partecipazione studentesca;

Visto il D.P.R. 249/98 relativo allo Statuto delle studentesse e degli studenti;

Vista la legge 1/2007 relativa alle disposizioni in materia di Esami di stato ed al riconoscimento, in
tale sede, dei crediti formativi degli studenti;

Visto il D.P.R. 567 del 96 concernente la disciplina delle iniziative complementari, delle attivita
integrative e dell’autonomia nelle istituzioni scolastiche;

Vista la legge 169/08 istitutiva dell’insegnamento Cittadinanza e Costituzione e al relativo Decreto
d’Indirizzo del 4/4/09;

Visto Part. 15 della L. 266/91, che istituisce i Centri di servizio per il volontariato e 1’art. 4 del DM
8/10/97 che ne definisce i compiti, tra cui in particolare “approntano strumenti e iniziative per la
crescita della cultura della solidarietd, la promozione di nuove iniziative di volontariato e il
rafforzamento di quelle esistenti” considerata la funzione di partecipazione, solidarieta e pluralismo,
riconosciuta all'attivita di volontariato dallo Stato Italiano con la L. 266/91;

Considerata I’importanza delle attivita di volontariato ai fini della formazione degli studenti per
promuovere la dimensione partecipativa e democratica e intensificare le relazioni che stanno alla
base della costruzione solidale del tessuto della nostra societa;

Considerata la raccomandazione del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 dicembre 2006
relativa a competenze chiave per I’apprendimento permanente;

Visto il decreto Ministeriale n.139 del 22/08/07- Allegato2: Competenze chiave di cittadinanza da
acquisire al termine dell’istruzione obbligatoria;

Considerato che la promozione del volontariato giovanile, per la sua intrinseca valenza
pedagogica, puo facilitare lo sviluppo alla dimensione personale e sociale solo se sostenuta dalla
collaborazione e sinergia tra le agenzie educative;

Visto 1’art.4 della L.53/03 relativo alle modalita di realizzazione dei percorsi di scuola secondaria di

secondo grado;

Vista la Direttiva n. 4 del 16/1/2012 in materia di Linee Guida per il secondo biennio e quinto anno
per i percorsi degli Istituti Tecnici a norma dell’articolo 8, comma 3, del D.P.R. 15 marzo 2010, n.
88;

Viste le Linee Guida per il passaggio al nuovo ordinamento degli Istituti Tecnici. Secondo biennio e
quinto anno, art.1.1.2 relativo all’acquisizione e al riconoscimento di competenze in apprendimento
non formale ed informale e art.2.2 relativo allo sviluppo di “organici collegamenti” con il mondo



del lavoro e delle professioni, compresi il volontariato ed il privato sociale (D.P.R. 15 marzo 2010,
articolo 8, comma 3);

Vista la legge 107/15 e in particolare i commi 28, 33-41, relativi alla riforma del Sistema Nazionale
di istruzione e formazione;

Visto il D. Lgs 81/08 che regolamenta la sicurezza sui luoghi di lavoro;

L’ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE “G.GALILEI” con sede in LIVORNO, via G. Galilei,
66, — codice fiscale 92055550492, d’ora in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentato
dalla PROF.SSA GIULIANA FICINI nata a PISA il 09/01/1954 codice fiscale
FCNGLN54A09G702V

L’ASSOCIAZIONE CULT con sede in LIVORNO, via G. M. Terreni, 30, codice fiscale
92131610492, rappresentante legale ARCH. GIULIA PERSICO, nata a LIVORNO il 24/09/1981
codice fiscale PRSGLIS1P64E625S.

CONVENGONO

di attivare una collaborazione finalizzata alla realizzazione di un’iniziativa culturale orientata alla
promozione di alcuni elementi del patrimonio storico artistico esistente sul territorio della citta di
Livorno. Nello specifico, per 1’anno scolastico in corso (2018-2019), tramite la condivisione di
progetti studiati in linea con 1’orientamento didattico degli indirizzi di Biotecnologie Ambientali,
Chimica e materiali, si attiva un percorso incentrato sull’analisi (biologica e chimica) dei degradi
superficiali sui materiali lapidei (marmo) dei seguenti oggetti di studio: Fontana del Mascherone al
Parco Pertini; Ponti della Venezia (S. G. Nepomuceno e Scali del Ponte di Marmo).
Successivamente saranno presi in esame nuovi ed eventuali oggetti di collaborazione.

COMPITI DEI DIVERSI SOGGETTI

LISTITUZIONE SCOLASTICA, nella persona del docente proponente il progetto, definito tutor
scolastico in ambito di Alternanza Scuola Lavoro, si impegna a:
— elaborare, insieme agli operatori dell'Associazione CULT il percorso formativo in alternanza
scuola lavoro;
— assistere lo/gli studente/i coinvolto/i nel percorso in alternanza e verificare la collaborazione
dello/gli stesso/i per il corretto svolgimento delle attivita, soprattutto in ottemperanza al D.
Lgs 81/08;
— gestire le relazioni nel contesto in cui si sviluppa l'esperienza in alternanza, rapportandosi
con gli operatori dell'Associazione CULT;
— monitorare le attivita;
— affrontare eventuali criticita che dovessero emergere nello svolgimento del percorso;
— Valutare, comunicare e valorizzare gli obiettivi raggiunti ¢ le competenze progressivamente
sviluppate dallo/gli studente/i coinvolto/i;
— informare il CdC sullo svolgimento del percorsoe sulla valutazione finale dello/i studente/i
coinvolto/i;
— accertarsi che lo/gli studente/i coinvolto/i nel percorso siano in possesso della certificazione
del corso base sulla sicurezza in ottemperanza al D. Lgs 81/08.

L'ASSOCIAZIONE CULT, nella persona dei suoi operatori/volontari, s’impegna a:



— accogliere lo/gli studente/i coinvolto/i nel progetto in base ai periodi concgrdati; ‘

— pianificare e organizzare le attivita presenti nel progetto, cooperando con il tutor scolastico e
con altre figure professionali, se presenti;

— favorire l'inserimento dello/gli studente/i nel contesto operativo; . o

— garantire l'informazione, ai docenti coinvolti nel progetto, su eventuali rischi specifici in
ottemperanza al D. Lgl 81/08;

— coinvolgere lo/i studente/i nel processo di valutazione dell'esperienza; . .

— fornire all'istituzione scolastica, nella persona del tutor scolastico, elementi concordati per
valutare l'attivita dello studente e l'efficacia del processo formativo.

Per le attivita, le metodologie, i tempi, gli obiettivi e criteri di valutazione, si rimanda al Progetto
~ADOTTIAMO UN MONUMENTO¥, di cui si allega copia come parte integrante del presente
accordo.

La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e dura fino all’espletamento
dell’esperienza definita per I’anno scolastico in corso ed eventuali futuri, in base a ciascun percorso
formativo personalizzato e condiviso con il soggetto ospitante.

E in ogni caso riconosciuta facolta al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risollvere la}
presente convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro o del piano formativo personalizzato.
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